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CUNA DEL PUQLLAY QARMENQA
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 071-2013-VMPCIC-MC

Rl esolucicn do Hoadidsan \° 045-2022-MPCHIA

Churcampa, 08 de febrero de 2022.

VISTO:

El Informe N° 008-2022-GM/MPCH, de la fecha de recepcion 08 de febrero de 2022, emitido por el
Gerente Municipal, oficio circular N° 000001-2022-CG/PREV| de fecha de recepcion 26 de enero del 2022,
presentado por el sefior FELIPE ALFREDO CHACON TAPIA — Subgerencia de Prevencion e Integridad Contraloria
General de la Republica, y;

CONSIDERANDQ:

Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional N° 27680 y los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades; establecen que, los gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacion territorial del
Estado y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan
con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del
gobierno local, el territorio, la poblacién y la organizacién. Las municipalidades provinciales y distritales son los
érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho piblico y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines. Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perg establece
para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley 30204 se aprueba la Ley que Regula la Transferencia de la Gestion Administrativa de
Gobiernos Regionales y Gobiernos Municipales, con la finalidad de facilitar la continuidad del servicio que se
presta y se rinda cuentas, atendiendo a principios de transparencia y servicio al ciudadano, asimismo
estableciendo en su articulo 3° la obligatoriedad de dicho proceso sefiala que “Los presidentes regionales y
alcaldes de municipalidades provinciales y distritales que cesan en sus cargos, dirigen y ejecutan bajo
responsabilidad, las acciones de transferencia de la administracion regional o local a las nuevas autoridades
electas, de acuerdo con los procedimientos y plazos establecidos por la presente Ley. El procedimiento de
transferencia de la gestion administrativa es de interés piblico, de cumplimiento obligatorio e involucra tanto a
la autoridad que cesa como a la autoridad electa para el nuevo periodo de gestion”;

Que, el articulo 8° de la citada Ley establece que la Contraloria General de la Republica es responsable
n de emitir las directivas correspondientes, tanto para el cumplimiento del proceso de transferencia como para la
formulacién del informe de rendicion de cuentas y transferencia. Adicionalmente, sefiala que, para el caso de los
informes de situacion vinculados a sistemas administrativos de aplicacion nacional, la Contraloria General de |a
Republica coordina con los entes rectores de cada uno de ellos, a fin de establecer la informacion necesaria y
pertinente del estado de situacion (til para el proceso de transferencia;

Que, mediante Resolucion de Contralorfa N° 348-2018-CG se aprueba la Directiva N° 008-2018-CG/GTN
Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales en adelante
“Directiva’, de cuyos objetivos podemos citar “2.1 Establecer las disposiciones para el desarrollo del proceso de
transferencia de la gestion administrativa de los gobiernos regionales y gobiernos locales, sefalando plazos,
formalidades, responsabilidades y obligaciones de la Autoridad saliente y de la Autoridad entrante, segun
corresponda; asi como las acciones preparatorias a la citada transferencia. 2.2 Determinar la informacion y
documentacién que debe ser entregada por la Autoridad saliente a la Autoridad entrante, respecto a los
resultados de su gestion en el cumplimiento de su misidn con enfoque en el cierre de brechas, servicios
municipales, servicios o programas sociales, asi como de los Sistemas Administrativos previstos en la Ley N°

29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, entre otros, 2.3 Establecer las disposiciones para cautelar el desarrollo
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del proceso de transferencia de la gestién administrativa conforme a la normativa, asi como la adecuada gestion
de los recursos publicos, a través de los Organos de Control Institucional y las Gerencias Regionales de Control,
segln corresponda”;

Que, el literal A del numeral 7.1.1 de la Directiva para los fines del indicado instrumento, requiere de
parte de la autoridad municipal saliente designe formalmente al responsable del grupo de trabajo, designacion
que implica la responsabilidad de que éste Gltimo proponga la conformacién del referido grupo, asi como el
inicio a las acciones preparatarias;

Que, finalmente recae la responsabilidad en el funcionario designado la obligacién de convocar al
respectivo grupo para su instalacion dentro de los dos (2) dias habiles de designado, asi como, dentro de los tres
(3) dias habiles a la convocatoria realizar la primera reunién con el objeto de elaborar el Plan de Trabajo,
ﬂ establecer la fecha de entrega del Reporte Preliminar de Rendicién de Cuentas y Transferencia, y suscribe el Acta
' de instalacion del Grupo de Trabajo;

Que, por su parte, la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Directiva N° 008-2018-
CG/GTN sefala que para el proceso electoral de gobiernos locales 2018, debe entenderse que los plazos a que
se refiere el literal A del numeral 7.1.1 de la citada Directiva, corren a partir de la publicacién de la misma en el
diario oficial “El Peruano” y no desde el inicio del presente afio electoral;

Que, es atribucién de este Gobierno Local, segun el Articulo 43° parte in fine de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, ejercer funciones ejecutivas de gobierno mediante Decretos de Alcaldia y por
Resolucion de Alcaldia los asuntos administrativos a su cargo, siendo asi que, estando a lo expuesto y en uso de
las facultades previstas, en el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N°® 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
y con visto bueno de Gerencia Municipal, Secretaria General y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al C.P.C. EDUARDO ZOSIMO CONTRERAS FABIAN, Gerente Municipal, como
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO para el proceso de Transferencia de la Gestion Administrativa de este
Gobierno Local, conforme a lo establecido mediante directiva N° 008-2018-CG/GTN "Transferencia de la Gestion
Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”.

ARTICULO SEGUNDO - REQUERIR, al designado que en el transcurso del dia proponga a los miembros (servidores
y/o funcionarios) que conformaran el Grupo de Trabajo materia del presente, ello con fines de emitirse el
instrumento correspondiente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo a los érganos competentes de la Municipalidad
Provincial de Churcampa, conforme a Ley para su cumplimento del presente Acto Resolutivo,

Publiquese y Archivese.

Gerencia Municipal
Informatica
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